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As a long-standing advocate for social and 
environmental justice, I am committed to 
strengthening CEESP as a strategic and op-
erational knowledge hub within IUCN. 
CEESP must act as a bridge between sci-
ence, policy, and practice — grounding rights-
based approaches in collaborative, multi-
stakeholder solutions that deliver meaning-
ful outcomes for people and nature. 

I bring over 20 years of experience leading 
Reforestamos México, a civil society organi-
zation that advances forest governance, com-
munity empowerment, and responsible pri-
vate sector engagement. I have worked 
across diverse landscapes — from urban for-
ests to Indigenous and community-managed 
territories — promoting equity, dignity, and 
sustainability. 

If elected Chair, I will prioritize: 

1. Strengthening collaboration among IUCN 
pillars (Commissions, Members, Secre-
tariat) to ensure CEESP’s contributions 
meaningfully influence nature conser-
vation policies and practices. 

2. Advancing the rights and environmental 
governance agenda by protecting civic 
space and supporting environmental de-
fenders. 

3. Positioning CEESP at the heart of the 
“nature-positive” and just transition dis-
course, ensuring the private sector inte-
grates equity and justice into its strate-
gies. 

4. Fostering youth leadership and inter-
generational collaboration to co-create 
knowledge and expand the reach of the 
Commission. 

CEESP must empower diverse voices, hon-
our plural knowledge systems, and offer 
timely, practical guidance in the face of to-
day’s complex challenges. I am committed to 
transparent leadership, shared govern-
ance, and full accountability to our members 
and partners. 

Together, we can make CEESP a space of 
collaboration, creativity, and courage, ad-
vancing a vision where rights-based, socially 
just conservation becomes a global reality. 

En tant que défenseur de longue date de la 
justice sociale et environnementale, je m’en-
gage à renforcer la CPEES en tant que plate-
forme de connaissances stratégiques et 
opérationnelles au sein de l’UICN. La 
CPEES doit servir de pont entre la science, 
les politiques et la pratique, en ancrant les 
approches fondées sur les droits dans des 
solutions collaboratives et multipartites 
qui produisent des résultats significatifs pour 
les personnes et la nature.  

J’apporte plus de 20 ans d’expérience à la 
tête de Reforestamos México, une organisa-
tion de la société civile qui fait progresser la 
gouvernance forestière, l’autonomisation des 
communautés et un engagement responsable 
du secteur privé. J’ai travaillé dans divers 
paysages, de forêts urbaines à des territoires 
autochtones et gérés par les communautés, 
promouvant l’équité, la dignité et la durabilité.  

Si je suis élu Président, j’accorderai la priorité 
à :  

1. Renforcer la collaboration entre les piliers 
de l’UICN (Commissions, Membres, Se-
crétariat) pour s’assurer que les contribu-
tions de la CPEES influencent de ma-
nière significative les politiques et les 
pratiques de conservation de la na-
ture.  

2. Promouvoir le programme de travail sur 
les droits et la gouvernance environne-
mentale en protégeant l’espace civique 
et en soutenant les défenseurs de l’envi-
ronnement.  

3. Positionner la CPEES au cœur du dis-
cours du « positif pour la nature » et d’une 
transition juste, en veillant à ce que le 
secteur privé intègre l’équité et la justice 
dans ses stratégies.  

4. Favoriser le leadership des jeunes et 
la collaboration intergénérationnelle 
pour générer conjointement des connais-
sances et élargir la portée de la Commis-
sion.  

La CPEES doit renforcer la diversité des voix, 
honorer des systèmes de connaissances plu-
riels et offrir des conseils pratiques et oppor-
tuns face aux défis complexes d’aujourd’hui. 
Je m’engage à un leadership transparent, à 
une gouvernance partagée et à une respon-
sabilité totale envers nos membres et parte-
naires.  

Ensemble, nous pouvons faire de la CPEES 
un espace de collaboration, de créativité et 
de courage, faisant ainsi progresser une vi-
sion où une conservation fondée sur les 
droits et socialement juste devient une réalité 
mondiale. 

Como defensor de larga data de la justicia 
social y ambiental, me comprometo a fortale-
cer a la CPAES como una plataforma de co-
nocimiento estratégico y operativo dentro 
de la UICN. La CPAES debe actuar como un 
puente entre la ciencia, las políticas y la prác-
tica, fundamentando los enfoques basados 
en los derechos en soluciones colaborati-
vas y de múltiples partes interesadas que 
brinden resultados significativos para las per-
sonas y la naturaleza.  

Aporto más de 20 años de experiencia lide-
rando Reforestamos México, una organiza-
ción de la sociedad civil que promueve la go-
bernanza forestal, el empoderamiento comu-
nitario y una participación responsable del 
sector privado. He trabajado en diversos pai-
sajes, desde bosques urbanos hasta territo-
rios indígenas y administrados por comunida-
des, promoviendo la equidad, la dignidad y la 
sostenibilidad.  

Si soy elegido Presidente, mis prioridades se-
rán:  

1. Fortalecer la colaboración entre los pila-
res de la UICN (Comisiones, Miembros, 
Secretaría) para garantizar que las contri-
buciones de la CPAES influyan signifi-
cativamente en las políticas y prácti-
cas de conservación de la naturaleza.  

2. Avanzar en la agenda de trabajo sobre 
derechos y gobernanza ambiental prote-
giendo el espacio cívico y apoyando a 
los defensores ambientales.  

3. Posicionar a la CPAES en el centro del 
discurso sobre el “positivo para la natura-
leza” y una transición justa, asegurando 
que el sector privado integre la equidad y 
la justicia en sus estrategias.  

4. Fomentar el liderazgo de los jóvenes y 
la colaboración intergeneracional para 
cocrear conocimiento y ampliar el al-
cance de la Comisión.  

La CPAES debe empoderar a las diversas 
voces, honrar sistemas de conocimiento plu-
rales y ofrecer orientación práctica y oportuna 
frente a los complejos desafíos actuales. Es-
toy comprometido con un liderazgo transpa-
rente, una gobernanza compartida y la 
plena responsabilidad ante nuestros miem-
bros y socios.  

Juntos, podemos hacer de la CPAES un es-
pacio de colaboración, creatividad y co-
raje, promoviendo una visión donde una con-
servación socialmente justa y basada en los 
derechos se convierta en una realidad glo-
bal.  

 


